
Asociación 
Costarricense 
de Archivistas 
Eugema María Hemálllle: 

L a Asociac ión Costarricense de 
Archi vistas CACA) fue creada con 
el fin de reun ir a todos aquellos 
indi viduos dedicados a esta ciencia 
y cuyos intereses e inquietudes 
profes ionales tienden a ser los 
mismos, lo que permite la soluc ión 
conjunta de eventuales problemas 
que sería imposible so lucionar 
indi v idualmente. 

Su Junta Directi va tiene como 
función fundamenta l velar por los 
intereses de sus afi l iados, 
ejecutando las tareas 
encomendadas en cada periodo. 
Con la dedicación y míst ica de las 
diferentes juntas nombradas se ha 
logrado la conso l idación de la 
ACA que lucha contra todo tipo de 
adversidades. 

Nuestra A soc iación fue creada el 
28 de febrero de 1983 con el 
objet ivo princ ipal de representar 
los intereses de sus asociados en 
los asuntos re lacionados con la 
profesión y, a la vez, constituirse 
en el órgano ele expres ión de los 
archi vistas afi li ados. O tros 
objetivos de la ACA son: fomelllar 

Pertile~ 

y desarrollar la act iv idad 
archi v ística; co laborar con los 
organismos estatales y parti culares 
en el acopio, conservación, 
clasificac ión, ordenac ión, 
descripción, admini stración y 
serv icio de los fondos 
documentales. Establecer y 
mantener v inculaciones con 
entidades análogas del país y del 
ex tranjero. Propi ciar una adecuada 
legis lación archi vística. Enal tecer 
el ej ercicio de la profesión y luchar 
por el reconoc imiento de los 
archi vistas como indi v iduos útil es 
a la sociedad. Defender los 
derechos de sus miembros 
trabajando por su bienesfar, 
protecc ión social y por obtener 
mejores remuneraciones, 
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es tabilidad labora l, aplicación de l 
escalafón. jubi lacio nes. etcétera. 
Colaborar en el desarro llo de la 
enseñanza archi v ísti ca con las 
instituciones que la imparten en los 
di stintos ni veles de educación. 
Promover el establecimiento de 
cursos de capaci tación y 
especial izac ión e n la materia. 

La Asoc iac ión c ue nta, en la 
actualidad , con aprox imadamente 
125 asociados, pertenecientes a las 
diversas instituciones públicas y 
privadas de l pa ís. 

Principales actividades 
realizadas 

Programación sobre difere ntes 
temas archi vísti cos, tales como 
organi zac ión admini strati va de los 
fondos documentales, 
microfilmación y otros. 

Real ización de gestiones con e l 
propós ito de incluir el puesto de 
archi v ista en la Bo lsa de Empleo 
del Mini ste rio de Trabajo de Costa 
R ica. 

A poyo al Proyecto de Ley de l 
Sistema Nac ional de A rchi vos y 
convocatoria a sus asoc iados para 
que reali zaran una manifestación 
en las barras de la A samblea 
L eg islativa. 

Real ización de los trámites 
necesarios para la aClUali zación y 
legali zación de los libras de Actas 
y Tesorería . 

Confección del carné de 
identificación de los socios. 

Rev isión de los estatutos actuales, 
con el fin de reformar los y 
someterlos a crit.eri o de todos los 
soc ios en la próx ima Asamblea 
Extraordinaria. 

Estatutos de la Asociación 
Costarricense de Archivistas 

Artículo l . La f\soc iación se 
deno minará ASOC IAC ION 
COSTARRICENSE DE 
A RC HIVISTAS , Y podrá 
abreviarse ACA y po r su 
naturaleza será de duración 

Promoción de la ACA con el fin de indefinida. 
darla a conocer en los diferemes 
ámbitos de l país. 

Organi zación de conferencias 
sobre lemas alusivos a los 
archi vos. 

Divulgac ión de di stintas becas, que 
han sido env iadas a la ACA para 
tal fin. 

Partic ipación en mesas redondas y 
en el 1 Seminario Sobre la 
Problem ática de los Archi vos de la 
Administración Pública, 
patrocinado por la Comisión de 
Jefes de Archi vos Centrales de los 
Pode res de l Estado. 

Participación en las diferentes 
Jorn adas A rchi vísticas, que se han 
real izado por parte del A rchi vo 
Nacional. 

L a actual Junta Directi va está 
integrada por: He rvey Badilla 
Rojas, pres idente; Lui s Leal L eal , 
v icepres idente; Eugenia María 
Hernández A l fara, secretaria; 
Emilio León Zúñig~, tesorero; 
Rina Solano M ora, vocal ; G ustavo 
Ureña Monge, Fi sca lía. 

Artículo 2. El domic ili o de la 
A sociac ión será la c iudad de San 
José, pudiendo establecer filiales 
en cualquier lugar dentro O fuera 
del país. 

A rtículo 3. Los f ines de la 
Asociac ión son de serv ir de 
instrumento para una efecti va 
co laboración entre los asociados, 
mediante la unifi cación de cl-it.eri os 
y el intercambio de experiencias 
que aceleren el desarro llo integral 
de la labor archivísti ca y asegurar 
una efectiva conservación y 
utili zac ión del patrimonio 
documental del país, cuyo logro 
debe enfocarse hacia los C?bj eti vos 
siguientes: 

a) Agrupar a todas aquell as 
personas relacionadas con el 
quehacer archi vístico. 

b) Representar los intereses de 
sus asociados en los asuntos 
relac ionados con la profes ión y 
constituirse como órgano de 

'ó "" expres l n. 



e) Fomentar y desarro llar la 
activ idad arc hi vística, colaborando 
con los organismos estatales y 
parti culares e n e l acopio. 
conservación, clasifi cac ión, 
ordenac ión, descripc ión, 
aclminisu'aci6 n y servicio de los 
fondos documentales. 

eh) Establecer y manlener 
vinculaciones con entidades 
análogas del país y del ex tranjero. 

d) Propiciar una adecuada 
leg is lación archivística. 

e) Enaltecer el ej ercic io de la 
profesión y luchar por la dignidad 
y reconocimiento de los 
archiv istas , como indi viduos útil es 
a la soc iedad. 

f) Defender los derechos de sus 
miem bros trabajando por su 
bie nesta r, protección social y por 
o bte ne r mejores remunerac iones, 
estabilidad e n los cargos, 
aplicación del escalafón, 
jubilaciones, etcéte ra. 

g) Colaborar con el desarrollo 
de la enseñanza archi v ística con 
las instituciones que la imparten en 
los distintos ni veles de la 
educación. 

11) Promover el establecimiento 
de cursos de capacitac ión, 
especiali zación sobre la materia. 

i ) Fomentar y edilar 
publicac iones organizando una 
biblioteca especiali zada. 

A rtículo 4. Para el cumplimiento 
de los fines, la A sociación 
realizará entre otras acti v idades: 

a) Podrá co laborar con otras 
instituc iones O entidades que 
persigan fines sim ilares o personas 
particulares en la coordinación de 
programas tendientes a promover 
sus finali dades . 

b) Divulgar los princ ipios 
afines con los propós itos que 
persigue esta A sociac ión a efecto 
de instruir al público sobre estos 
aspectos y obtener su 
colaboración. 

e) Podrá invertir recursos en el 
pago de medios de información 
que sirvan de vehículo a la 
difusión de su finalidad , otorgar y 
rec ibir subvenciones de 
instituciones O asociaciones 
similares dest.inados a fines 
semejantes, así como prestarles 
aux ilio económico. 

eh) Podrá la A sociación 
adquirir t.oda clase de bienes, 
siempre dentro de las limit.ac iones 
del artículo 25 del Código C ivil ; 
celebrar contrat.os de toda índole y 
realizar toda especie de 
operaciones lícitas encaminadas a 
la consecución de sus fines. 

A rtículo 5. L a A sociac ión contará 
con los siguientes recursos: 

a ) Cuotas de ingreso y cuot.as 
periód icas que paguen los 
afil iados. Las cuotas serán fijadas 
por la Junta Direct.iva. 

b) Las donaciones que la 
A sociación reciba para el 
cumplimiento de sus fines. 

e) El producto que se obtenga 
de la vent.a de publicaciones y 
difusiones de la A soc iación, así 
com o bonos o cualquier o tro tít.ulo 
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de recaudación ex traordinaria de 
ingresos. Este producto deberá ser 
invertido ínt.egramente en los fines 
propi os de la A soc iación, y podrá 
emplearse para adquirir nuevos 
bienes destin ados a cumplir sus 
objeti vos o a sufragar gastos 
eventuales o admini strati vos fijos 
que ocasione su funcionam iento, 
por ningún concepto podrán 
disu'ibuirse gananci as, beneficios o 
participaciones de cualquier índole 
entre sus afiliados. La A sociación 
m antendrá reservas en cuantas 
bancarias para hacer frente a sus 
gastos fijos o imprev istos relat.i vos 
a las fina l idades dichas. 

eh) Cualqu ier otro bien que en 
el futuro la A soc iac ión pueda 
legalmente adquirir y m antener 
para el cumplimiento de sus 
finalidades. 

Artículo 6. Son socios todas las 
personas que aeredit.en Su 
capaci tac ión técnica en la materia 
o que tenga experiencia por m ás de 
dos años en la misma, que 
expresaren su voluntad de 
pertenecer a ell a por escrito y sean 
aceptados de conformidad con 
est.os estatutos y el Reglamento 
Interno, los Profesionales de la 
Carrera de Archi vología de la 
Universidad de Costa Rica, podrán 
ser soc ios. L a A soc iación tendrá 
las siguient.es ca t.egorías: 

a) SOCIOS FUNDADORES: 
son los que firmaron el acta de 
fundac ión. Esta calidad también 
será otorgada a aquellos que 
durante tres años consecuti vos 
fueron puntuales en el pago de sus 
cuotas, de conducta notori a y 
cumplieron con efic iencia las leyes 
estatuarias. 

\ 
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T ambié n te ndrán esta categoría los 
socios que suscriban el acta de 
fundación de su fili ales en la 
República. 

b ) SOC IOS ACTIVOS: Para 
ser socio acLi vo se req 1I iere de los 
s iguientes requi sitos : 

l . Poseer título uni vers itario de la 
Carre ra de Archi víslica e n a lg uno 
de los diferentes niveles 
especiali zados, los que sin poseer 
tílUlo universitario trabaj an en esta 
ra ma y te ngan más de dos años de 
experie ncia, los est.udi antes 
avanzados a criterio de la Junt a 
Directi va de la Carrera de 
A rchivística de la U ni versidad de 
Costa Rica o ser profesor de esta 
carrera e n la misma univers idad . 

2. Solic ita r su ingreso y ser 
aceptado po r la Junta Directi va . 

3. Pagar la cuota de ingreso. 

e) SOC IOS HONORARJOS : 
SOI1 miembros honorarios aque llos 
que por sus méritos se han hecho 
acreedores a l reconocimie nto y 
home naje de la Asociac ión. La 
Junta Directi va estudiará los 
candidatos que merezcan tal 
distinc ión y los des ignará en 
consecue nc ia . 

Artíc ul o 7. Para la afiliac ión de 
los asociados. se observarán las 
s ig uie ntes reglas: 

a) So lic itar por escrito su 
ingreso a la Junta Directi va. 

b) Pagar la c uota de ingreso. 
e) Poseer los requi s itos 

seña lados e n e l artíc ulo ante ri or e n 
lo que se re fi e re a socios acti vos. 

Artíc ulo 8. Los asociados dejarán 
de pertenecer a la Asociación po r 
las s iguie ntes causas: 

a) Renunc ia voluntari a dirig ida 
por escrito a la Junta DiTccti va. 

b) Por ex pu ls ión acordada po r 
la Junta Directi va por cua lquiera 
de Jos moti vos que a continuac ió n 
se indican: 

l. No pago de varias cuotas. 

2 . Conducta i.nmoral quc atente e l 
bue n nombre de la A sociación. 

3. Actuar en no mbre de la 
Asociac ión s in e l consentimie nto 
de ésta. 

Artículo 9 . Los asociados tendrán 
los s iguientes de rechos : 

a) Eleg ir y ser e lectos e n los 
cargos directivos. de Fi scalía o 
comi s iones de la Asoc iac ión. 

b) Partic ipar en las acti vidades 
c ulturales y soc ia les que organice 
la Asoc iac ió n. 

e) Partic ipar con voz y VOla e n 
las Asambleas Ge nera les. 

eh) Present.ar moc iones y 
sugerenc ia en Asamblea. 

d) Denunc iar ante la Fi scalía de 
la Asoc iación c ualquie r 
irregularidad que notare en e l 
desempe ño de las funci o nes de la 
di recti va y otros mi embros de la 
Asociación. 

e) Re presentar a la Asoc iac ión 
e n congresos, confe re nc ias, 

certáme nes, etc .• a propuesta de la 
Junta Directi va . 

Artícul o 10. Son deberes de los 
asoc iados: 

a) C umplir con la Ley de 
Asociaciones, los estatutos y 
regl ame ntos de la Asoc iac ión, as í 
como los ac uerdos que e manen de 
sus órdenes . 

b) Pagar punt.ua lmc nte las 
c uotas. 

e) As istir a las re uniones a las 
que fue re n con vocados. 

eh) Coope rar e n la 
conservac ión de los bi enes y el 
bue n desarro llo dc las actividadcs 
de la Asoc iación. 

d ) Aceptar los cargo s y 
comisiones que se le 
e ncomcndaren, salvo caso de 
impedimento debidame nte 
comprobado. 

Artículo 11 . La Asociación contará 
con los s iguientes ó rganos: 

• 
a ) La Asamblea Ge neral. 

b) La Junta Directi va. 

e) La Fi sca lía. 

Artículo 12. De la Asamblea 
General : 

Es e l órgano máx imo de la 
Asociación, compuesla por la 
IOlalidad de sus asociados. Habrá 
dos tipos de Asarnbleas : Ordinaria 
y Exlraordina ri a. 
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La Asam blea se reunirá en fo rma 
ordinari a por lo menos una vez al 
año en el mes de nov iembre par a 
escuchar los in formes de labores 
del presidente y tesorero de la 
Junta Directi va, F isca lía, y e legir 
cuando corresponda a los 
miem bros de la Directi va, Fiscalía 
y comisiones. Ex traordinari amente 
se reunirá cada vez que la Junta 
Directi va la convoque o Jo so lici te 
un número no menor de c inco 
asoc iados, o bien cuando la 
Fiscalía considere necesario dicha 
convocato ri a. Las Asambleas ta nto 
o rdinarias corno ex traordinari as 
serán convocadas po r medio de 
una carla c ircular con tres días de 
antic ipac ión. Se considerará 
constituida en primera 
convocato ria cuando concurran la 
mitad más lino de los asociados. 

De no presentarse el mínimo 
indicado, se reunirá en segunda 
convocatori a media hora después. 
Los asuntos se aprobarán por 
mayor ía simple, excepto, en 
aquellos casos en que por L ey o 
por es LOS Estatutos se requiera el 
VOLO de dos terceras partes de los 
asociados. 

A rt ículo 13. Son atr ibuciones de la 
Asamblea General Ordinaria: 

a) Eleg ir cada dos años la Junta 
Directi va y el fi sca l. 

b) O ír los informes de labores 
que le rindan los otros órganos. 

e) Acordar la com pra de bienes 
y acepta r donac iones y legados. 

eh) Aprobar los Reglamentos 
que dicta la Junta Directi va. 

d) A probar el presupuesto del 
año correspondient.e. 

Artículo 14. Son atribuciones de la 
Asamblea General Extraordinari a: 

a) Llenar las vacantes ocurridas 
por ausencia defin ida en la Junta 
Directi va o la Fiscalía. 

b) Reformar los estalUtos y 
reglamentos. 

e) Acordar la di so luc ión de la 
A sociac ión. 

Artículo 15 . De la Junta D irecti va: 

L a dirección de la Asoc iac ión 
res ide en la Junta DiTecti va, 
compuesta por : un pres idente, un 
vicepresidente, un secretario, un 
tesorero y tres vocales, quienes 
serán electos en A samblea General 
O rd inaria en el mes de Enero cada 
dos años. T omarán poses ión de sus 
cargos inmediatamente. L as 
ausencias temporales de los 
miembros de la Jun ta D ir ecti va 
serán suplidas por la m.isma Junta 
mientras convoca a Asamb lea 
General Ex traordinaria, para que 
llene la vacante por el resto del 
periodo. 

A rtículo 16. L a J unta Directiva se 
reunirá en forma ordinari a una vez 
po r mes y ex traordi nari amente 
cuando lo considere necesario o se 
lo solici ten ci nco asociados. Será 
convocada por el secretario por 
med io de carta c ircular con tres 
d ías de am icipación. Formarán 
quórum cuatro de los miembros y 

sus acuerdos se aprobarán por la 
m itad m ás uno. En caso de empate, 
el presidente tendrá doble voto . 

A rt ículo 17. L as atribuciones de la 
Junta D irecti va son las siguientes: 

a) T omar los acuerdós 
necesar ios para que la Asociac ión 
cumpla con sus fines. 

b) Presentar anualmente un 
informe de labores a la Asamblea 
General . 

e) Convocar a asambleas 
generales a través del secrelario. 

eh) Nombrar las comisiones 
que considere necesari as . 

d ) D es ignar los representantes a 
congresos, conrerencias, etcétera. 

A rtículo 18. De la Fiscalía: 

H abrá un lercer ó rgano 
denominado Fiscalía, que estará 
integrado por un Fiscal mayor de 
edad, nombrado por la Asamblea 
General po r un periodo de dos 
años y tendrá las siguiemes 
atribuc iones: 

a) V elar por el cumplimiento de 
la ley y los est.atutos así como los 
acuerdos y reg lamentos que emita 
la A sociac ión. 

b) Rend ir inro rme anual a la 
Asamblea. 

e) Oír quejas de los asociados y 
real izar la investigación pertinente. 
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eh) Deberá comprobar los 
ingresos y egresos de la 
Asoc iación, ve lará porque se 
contab ilicen debidamente y 
v ig il ará que se formu len los 
ba lances prescritos. 

d) Asistirá a las sesiones de la 
Junta Directi va con voz e 
informará sobre lo que se le 
pregunte o tenga que hacer del 
conocimiento de aquéll a. 

Artícul o 19 . Atribuc iones de los 
miembros de la Junta Directiva: 

a) El pres idente será e l 
representante Judicial y 
Extrajud ic ial con carácter de 
apoderado generalísimo s in lúnite 
de suma. Convocará y pres idirá las 
ses iones de la Asamblea, así como 
las re uniones de la Junta D iTccLiva. 
firmará las ac tas junto con e l 
secretario, autorizará junto con e l 
tesorero los pagos que la Junta 
acuerde . . 

b) El vicepresidente sustituirá a l 
preside nte en sus ausencias 
te mporales, con igua les 
alribuciones y obligaciones. 

e) El secreta rio será e l 
encargado de confecc io nar las 
actas de las re uniones de la 
Asamblea General y de la Junta 
Direcli va y firmarlas junto con e l 
pres ide nle, una vez que han s ido 
aprobadas por e l ó rgano 
respecti vo. Deberá llevar e n 
perfecto o rde n e l libro de Actas de 
Asamblea, e l libro de Actas de 
Junta Directiva y e l libro de 
Registro de Asociados. Dará 
lectura a la corresponde ncia y la 
tramitará lo más pronto posibl e. 

Llevará un arc h i vo o rde nado y 
comple to. 

eh) El teso rero tie ne como 
obli gac ión cobrar las c uotas que se 
fija n a los mie mbros; cuidar de los 
fondo s de la A soc iación los que 
depos ita rá en lino de los bancos de l 
S iste ma Bancario Naciona l. Los 
depósitos o re tiros se harán con la 
firma del presidente y tesorero y e n 
ausenc ia del presidente, firmará 
con e l vicepreside nte. 

Deberá rendir infonne anual a la 
Asamblea y llevará a l día y 
o rde nados los libros Di ario y 
Mayor. 

d) Corresponde a los voca les 
ay udar c n todas las ta reas que les 
e ncomie ndc la Junta Directiva y 
sustituir e n forma te mporal c uando 
se ausente a lg (1Il m iembro de la 
Directi va. 

Artícu lo 20. Las reformas totales o 
parc ia les de e stos estatutos deberán 
aprobarse e n Asamblea 
Extraordin aria por las dos te rceras 
partes de los asoc iados y su 
inscripc ión se hará confonne a los 
arúcu los 19 y 20 de la Ley de 
Asociac iones . 

Artíc ul o 2 1. La Asociación podrá 
di solverse c uando concu rran las 
ca usas indicadas e n los artículos 
13,27 Y 34 de la Ley de 
Asociaciones. Al ex ti nguirse la 
Asociación, Sus bienes se 
entregarán al Archi vo Nacional y 
se pedirá a l Juez C ivil del 
domic ilio de la Asociac ión que 
nombre de uno a tres liquidadores, 
quie nes devengarán e l tanto por 
c ie l1lo fijado e n e l artículo 14 de la 
Ley. 

An ículo 22. La Asociació n podrá 
fundar filia les en o tros lugares, 
dentro o fuera de l país . Cada una 
de las filia les as í constituidas 
lendrá una pe rsonería j uríd ica 
propia, pe ro sus fin a lidades, 
med ios de acción y o rganismo 
serán los mi smos de la Asociación 
matr iz, y ésta y las asociac iones 
fi liales de be rán auxi li arse y 
prestarse recíproca ayuda para la 
consecución e ficaz y caba l de los 
fin es pro puestos, comprendié ndose 
e n este concepto la colaboració n 
más amplia que a uno y o tras les 
sea pos ible proporc ionarse, 
inclus ive e n e l sentido económico 
para so lventar las neces idades de 
mayor pe re nto riedad en 
importanc ia de c ualquie ra de las 
entidades, la matri z o las fili a les 
para preservar la unidad ideológica 
y funciona l de la Asociac ión y sus 
filiales, és tas deberán organi zar sus 
eslal utos e n fo rma ig ual a la de la 
Asociació n matriz e incorporar en 
e llos prov is iones del presente 
artíc ulo. En caso de re form a de los 
estatutos de la matriz o las fil ia les, 
para e l obje to indicado, la 
modi ficac ión deberá ser acordada 
e n la fo rma q Lfe señala e l art ícul o 
20, tanto por la un idad como por la 
e nt idad matri z y las de más filial e s; 
y una vez acordada la 
mod ificac ión por todas las 
entidades partic ipantes, e n la 
proporc ión que establece dicho 
artíc ulo, seguirá e l trámite 
indicado pa ra las re forma s en 
genera l de los estatulos. ~ 
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